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TRUST THE GAP!! 

Saptamana trecuta am fost oprit de un echipaj de politie pentru ca am trecut pe culoarea rosie 

la semafor. Nu aveam la mine nici carnetul, nici talonul si nici asigurarea masinii, aveam doar 

buletinul. Masina era si putin lovita in fata si nu aveam dovada pentru accident. In mod clar ma 

asteptam la o amenda usturatoare si suficiente puncte de penalizare. In timpul in care ofiterii imi 

verificau datele prin statie, ma gandeam ce as putea sa fac sa ies din situatia asta. Era totusi 

clar pentru mine ca asta tinea mai mult de cel de sus si de indulgenta ofiterilor, decat de 

abilitatile mele de comunicare. Asa ca in afara faptului ca eram politicos cu echipajul, chiar si cu 

putin umor, ma rugam in sinea mea sa scap usor. 

Este evident ca in viata sunt lucruri pe care putem si lucruri pe care nu le putem controla. Nu 

putem controla daca astazi o sa ploua, reactia sefului, sau daca ofiterul de politie care ne-a oprit 

pe dreapta ne va ierta ca am trecut pe rosu. Pur si simplu unele lucruri nu stau in puterea 

noastra. Putem totusi sa facem tot ceea ce tine de noi pentru a obtine ceea ce ne dorim. Si 

mai putem face inca ceva. Un prieten mi-a spus intr-o zi “TRUST THE GAP!!” Putem sa fim 

increzatori in necunoscut, in acei factori, sau forte care sunt dincolo de controlul nostru, uneori 

chiar dincolo de intelegerea noastra. 

Asa cum spunea filosoful Rudolf Steiner “avem nevoie de puterea de a schimba lucrurile pe 

care le putem schimba, curajul de a accepta lucrurile pe care nu le putem schimba si 

intelepciunea pentru a face diferenta” 

In cele din urma, din motive pe care nu cred ca le voi intelege vreodata, ofiterii m-au lasat sa 

plec doar cu un avertisment si cu doua puncte de penalizare, si asta fara ca eu sa contribui cu 

nimic. 

Trust the gap!! 
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